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Souriant(e) et aimant le travail en équipe, l’Equipier Polyvalent Lidl accueille les clients et répond à 

leurs demandes. Il assure l'encaissement fiable des produits. Il participe à la bonne gestion du magasin 

en garantissant le bon approvisionnement des rayons ainsi que la qualité et la fraîcheur des produits. Il 

maintient un magasin propre et agréable pour les clients. Evoluant dans une ambiance de travail à la fois 

professionnelle et conviviale, il applique, au quotidien, le concept commercial de l'enseigne.  

 

 

Votre mission 

 

 Accueillir les clients et répondre à leurs demandes, 

 Assurer le bon approvisionnement des rayons, 

 Garantir l'encaissement fiable des produits, 

 Garantir la qualité et la fraîcheur des produits, 

 Maintenir un supermarché propre et agréable pour nos clients, 

 Appliquer au quotidien le concept commercial Lidl. 

 

 

Votre profil  

 

• Avec ou sans expérience professionnelle  

• Qualités d'organisation et sens des priorités  

• Polyvalent(e) et aimant travailler en équipe  

 

Notre offre pour un CDI 30h 

 

• Rémunération versée sur 13 mois et prime d'ancienneté au bout de 3 ans  

• Formation pratique de plusieurs semaines pour acquérir et renforcer les compétences spécifiques au 

métier d’Equipier Polyvalent Lidl  

• Perspectives d'évolution vers les postes de Chef Caissier, Adjoint Manager Responsable de magasin 

ou d'autres postes en entrepôt ou en Direction Régionale.  

• 1374€ brut/mois à l’embauche  

• 1500€ brut/mois au bout de 2 ans  

 

Notre offre pour un CDI Etudiant 7h ou 14h 

 

• Rémunération versée sur 13 mois et prime d'ancienneté au bout de 3 ans  

• Formation pratique pour acquérir et renforcer les compétences spécifiques au métier d’Equipier 

Polyvalent Lidl  

• pour contrat de 7h/semaine : 320€ brut/mois à l’embauche  

• pour contrat de 14h/semaine :641€ brut/mois à l’embauche  

 


